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Notre association gere depis plus de cinquante ans, les destiné de trois centres
sociaux et culturels r®partis sur | 06en
sur des territoires présentant des signes particuliers de fragilité.
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Chacun dispose doun agr ®ment d ellocqtiors t r

Familialesdu Rhéne lequeln ®c essite | e d®plt doun pi
propre au travail réalisé auprés des familles pour c hac u@haqlé e
proetconsti tue ° | a f oi ,setld geidecccaonstreit adee lesl 0

habitants et partenaires,de notre actionsur le territoire.

Mai s ° | 6heure o0% |l es finances publ.i
multiplient, ou les contraintes alourdissent les fonctionnements, fixer un cap pour les
qguatre ans avenirrelevedelagageur€ 6 est notre mod | e de
interrogé et que nous devrons probablement adapter aux réalités de notre temps.
Pourtant, dans ce contexte de crise, n
des habitants nda jamais ®t ® plus dbdac
enferventacteurce | 6 ®ducation popul aire.
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Depuis sa cr®ation en 1970, | dassoci s
adhere a la fédération nationale.

Ouwtir le 0 Ehat, animer les désacoord s, recusillir les
s=ugy sions et les traiter

Ainsi, elle entend défendre, aux cOtés des

guelgues 2000 autres Centres Sociaux,les Respe ter et porter collectivem ent les décisions prises
7 - - sz . a0 la majorité

valeurs de démocratie, de dignité humaine et S

de SOIidarité Favorazr d| fiérentes formes de participation & la vie des
centr’ s s0ciaux
I— e conse | l d 6 a?gjemliawghaLSESIotaalitg,a'v@eat;sdiiﬁéregear,]
i rit, o lezlimites d I de la républi
est donC garant dU reSpeCt sansjugement, dalls leslimites des valeurs de la républigue

d e ces V a I eur s y qLuteré:njr tLutesfaers@dituiniinatH‘ui t
sous forme de Charte,
affichée dans chacun des » - ,
. , . . Feconnaitre les differents s/ woir-faire, quelles que aoient les cultures,
trois equements dont il a pour valoriser chague Individu
la charge.
Permetire 'accés aux centres 50 daux & tous
Audela de ces valeurs fédéralesjeux autres
principes fondamentaux viennent gider Seniichir lesuns les autres, encourRger les
. . engagements et 'entraide q
notre action.Ces derniers ont d8arTTeurs pri
un sens particulier ces dernieres années,  [imeanore o MRE HEoEnEn  pemEE
face aux évenements sanitairesumeériques

économigueset environnementaux que notre pays connait.

Le principe ddal | e rqui moesr
engage a aller a la rencontre des
personnes la ou elles se trouvenpour
lutter contre le repli sur soi des plus
vulnérables 8 une main tendue de
personne a personned un premier
contact humain qui ne saurait étre
remplacé par du papier ou un écrajet
qui se trouve intimementié au principe
de vivre ensemblep a r | 6 ou
tous, la rencontre, le partage I
équitable aux droits fondamentaux e
universels que constituent la santé, le
savoir, et le lien social.




Par s circulaire du 20 juin 2012 la CNAF
(Cai sse National e
est venue réaffirmer les missions
g®n®r al es d 0 uAinsi,cneus
nous définissons commaine association
de proximité gérée par des habitant:
engagés avec le concours de
professionrels :

e POUR
CONDUCTEUR

Nous avons pour objectifspour
tous les habitants:

- dd am®lla qualitérde vie
quotidienne,

- de faire entendreleur parole

- de soutenir et promouvoirleur
prise de responsabilitédansla vie
sociale et citoyenne.

e ET UNE
P.HT L0550 P

le Centre social est un lieu de
rencontre entre populations d’origine
et de condition diverses

Le Centre social entend les
préoccupations du quotidien des
habitants, et cherchent avec eux des

réponses

Le Centre social favorise I'expression
des habitants, et accompagne leur
capacité & agir sur les situations

Le Centre social promeut
Fengagement actif des habitants au
sein des activités, de I'association, de

et |5 vie de la cité.



¢ A partir de | danalyse de son xla@entre
Social «onstruit son projet, assure des services et méne des actiongarantit
| 6exi stence ddéun espace de rencontre
développe des partenariats. »

Le Centre soci al f
des habitants et du recueil de
données, les instruments de ses
analyses, élaborant ainsi une

/ photographie vivante du territoire.
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Le Centre social conduit son
action dans un environnement @

en constante évolution. Il use de S /ﬁ

m®t hodes do®valsa@aaiiue n €SN
permettent d'ajuster son projet a <D @
ce mouvement. O
[T ‘ Le Centre social construit un

projet dobassoci ati

—, négocié avec ses partenaires,
?";4&\ 9 explicitant les objectifs dans
N . T lesquels il inscrit son action
- quotidienne.
N U
La réponse aux besoins des 28 ¥ " ’
habitants se traduit pa|le.®™0 s & de

services ou la construction
concert®e doaclti ons coI‘-

Le Centre social facilite la relation
avec doautres. ||
recevoir, " passer

individuelle a une démarche
collective
Le Centre social considére les ‘ i A

personnes comme actrices et les
accompagne, en tant que telles,
dans leurs projets et initiatives 2N
en soOappuyant sur | R

ressources. ’&\
- -
‘r Le Centre soci al n
. con_na_Tt les autres acteurs de son
e/ ! H} territoire et noue avec eux les

relations n®cessai
des interventions et projets
collectifs.
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Les Centres Sociaux et Culturels Majolans sont une association loi 19@&igée par
unConsei l d 6 acdmmposé deslts manbre® actifs dont 3 coprésidents, -
membres de droit et 1 association. lls ont pour mission de veiller au respect d
orientations consignées dande projet associatif, quel'équipe de salariésme t e n
avec le soutien de 4 Bénévoles.

e “ET=-UNE " ST'RUC

Le secteur petite enfance a été créé début 2023. 1l développe une haljarderie a
vocation sociale, des activités de loisirs et des activités éducatives parestsfants.

Le secteur enfance jeunesseaccueille les enfants majolansdgés de 3 a 17 ans en
proposant des activités ad pt ®e s c h agque: accueils rde loisirs,
animations de proximité pour les adolescents, ateliers périscolaires, soutien a
scol aAi n ®ié, par des entr ®es | ®idsinvesb
accompagnement éducatif aupres des familles asso@é aux différentes actions.

SECTEUR PETITE
ENFANCE :
1 coordination
(directrice)
1 BJE (1 ETP)
1 animatrice

petite enfance
(1ETP)

SECTEUR
ENFANCE
JEUNESSE :

1 coordination
(directrice
adjointe en cours
de titularisation)

2 référents
enfance jeunesse
(2 ETP)

1 référent
jeunesse et
1 animateur
jeunesse par site
en QPV (4 ETP)
1 équipe
vacataire

SECTEUR
PILOTAGE ET
LOGISTIQUE :

1 équipe de
direction (3 ETP)
1 comptable
(0,69 ETP)

3 accueillantes
municipales
(3 ETP)

1 équipe
d'entretien

municipale pour
1,51 ETP

SECTEUR
DEVELOPPEMENT
SOCIAL :

1 coordination
(directrice
adjointe)

3 référentes
famille-dev social
(1 ETP par site)
1 référente FLE
1 animateur
numérique
1 animateur
séniors
1 animateur DD
2 techniciens
d'activité

Le secteur développementsocid ni me tout au | ong de | ¢
participatifs, que ce soitdans lechampdelpar ent al i t ®, du | oI
dans | &dobjectif ddédaccompagner | es pouvar

d 6 a»g Orientées principalement vers la famille, ces actions se veulent égalem

favoriser le lien social et la lué

contre |

0excl

usion ou |
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http://centresociauxmeyzieu.com/images/organigramme_du_CA_nov_2017.pdf
http://centresociauxmeyzieu.com/images/CSFTProjetglobal20142018.pdf
http://centresociauxmeyzieu.com/images/organigramme__sans_nom_au_03_10_2016.pdf




AXE 1: Les Centres Sociaux et cultisel comme acteurs doun
lisible aux besoins des habitants du territoire

AXE 2: Les Centres Sociaux et culturels comme espaces favorisant et renforcar
capacité des habitants a agir

AXES3: Les Centres Sociaux et culturels comme espaces6 ®manci pat
jeunes

AXE4: PROJET FAMILLES
Les Centres Sociaux et culturels comme espaces de soutien possible pour les fami

Cést au croisement des analyses statistiques et de nos résultats de sondages, que
nous avons pu collectivementdéfinidlr s de notre d®bat doden
50 habitants et partenaires du territoire, les constats les plusmarquants» base de

nos ambitions de travail pour les 4 prochaines années
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AX LesCentres Sociaux et culture
e cohérente et lisible aux besoins des habitants du territoire

Contribuer a la coordination des actions développées sur le
territoire en directondelapet i t e enf ance,
jeunesse, de la parentalité, des séniors et des publics fragiles

O

Alimenter les instances de
coordination thématiques
portées par la ville et
contribuer aux projets
partenariaux qui en émanent

NOTREPREMIEF
OBJECTII

Approfondir en équipe la

connaissance du réseau local

ddacteurs pou/

efficace et cohérent sur le
territoire.

Développer, animer et
coordonner des

temps de réflexion et
concertation entre
partenaires, sur des
thématiques qui nous
concernent (acces

aux droits

not amment é)

NOTRBSECONL Rendrel dacti on des Cent r aeessiBoax
OBJECTI tous les habitants par une communication adaptée.

O

Améliorer nos outils de
communication (flyers,
plaquettes, site) et leur
diffusion (nouveaux
habitantsé)

O

Poursuivre le travail de
communication amorcé
pour rendre visibles nos
orientations et actions
aupres des partenaires

Développer la présence des
Centres Sociaux sur les
réseaux sociaux..



Développer les temps de travail
communs aux administrateurs et

© 1 O®qui pe
renforcer le partage des
contenus et du sens des action
menées...

Ameéliorer la communication
interne (global, secteur,
territoire, projets
transversaux) pour une
meilleure orientation du
public

O

Conforter la cohérence
et |l a coh®sg4
par le partage de

problématiques, de
guestionnements et
ddactions




Les Centres Sociaux et culturels commespaces favorisant et

renforgant la capacité des habitants a agir

NOTREPREMIEF Aller vers les habitants pour favoriser la relation, repérer les
OBJECTII besoinset accompagneres dynamiques collectives

O

et
2 des

q Aller@ & rencontre des
habitants la ou ils se
trouvent (pavillons,
guartiers, institutions,
r®seaux SoOoCi aux

Uniformiser les méthodes
ddo®cout e,

Se saisir des besoins et/ou
préoccupations communs pour
accompagner les individus vers
des dynamiques collectives

NOTRE SECONP ar un m°me acc s ° | 6i nf or
OBJECTIIl d aut o n mdivides dah®lsur vie quotidienne.

O

Participer a la lutte
contre la fracture
numeérique

Accuelllir, informer et

orienter les publics avec une
attention particuliere pour
les personnes rencontrant
des difficultés.

O

Proposer des
actions visant a
| dacqui sitior
connaissances pour
lever les freins a

| 6acc s a

ux d
(langue, empl



NOTRE TROISIEN Contribuer a accompagner les séniors Majolans vers une retraite
OBJECTI active et intégrée au tissu social local

Lutter contre |
personnes agées en facilitant
leur acces a des activités
collectives

Réaliser un travail
de veille sociale
auprés de nos
adhérents

O

Repérer les envies des
personnes pour les
accompagner vers des
projets individuels ou
collectifs adaptes

NOTRE DERNIE

oBJECT| Accompagnel Gengagement citoyen

des O

® @é@lé’;l;b(ﬂiéeleles
Ch@ifttants aux sujets
de société, et
notamment a la
transition écologique

Faciliter | 6engagss
usagers dans la vie de

| dassociation (pa
ani mation de | a

Se constituer comme
support possible pour
les initiatives locales

O




Aller a la rencontre des
jeunes physiquement et
virtuellement, pour favoriser
la relation, la connaissance,

: _ Inciter les jeunes a la
puis la confiance mutuelle.

découverte pour favoriser

leur ouverture aux autres, a
ddautres pratiaqu
mil i euxé

Sdappuyer sur | es e
par les jeunes, pour les

accompagner vers des dynamiques

de projet collectifs.

Favoriser la connaissance du
monde professionnel par les

jeunes Soutenir la scolarité des

jeunes, aux cotes de leurs

parents et des équipes
pédagogiques des colleges
(devoirs, orientation,

certifications obligatoires,
d®marches en |ig

Soutenir | 0inse
professionnelle des 16

25ans en lien avec les
partenaires du territoire




€es

Faciliter | dengagem i de
dans | a vie de | £ B, C
(parcours bénévole, parcours

animation, projets transversaux
et/ ou interg®n®

j eun
i ati on

l's &hsibiliser les
jeunes aux sujets de
Société, les inciter a
des initiatives
citoyennes

Valoriser les parcours,
les projets et les talents
des jeunes

®

a
Emirat®
FLY BE

| \ !




Axe Les Centres Sociaux et culturels commespacesde soutien

possible pour les familles

NOTRE PREMIE Participer au renforcement des liens intrafamiliaux en
OBJECTII garantissant un accés pour tous, a des temps partagés.

~ Proposer des activiteés de
loisirs en famille accessibles

Accompagner les projet
individuels des familles les
plus fragiles

Mi se en pl ace
de recensement des
besoins des familles

NOTRESECONFavoriser | 8®t ayage des conn
OBJECTII éducative.

Organiser des temps
ddani mati on
rencontre entre parents

t | a

Permettre aux parents de
sObapporter mutue
réponses par des échanges

et un partage dbo
entre pairs

O

Rendre accessibles pour
les parents, les temps de
loisirs entre adultes



Favoriser la socialisation et
f QSLI y2dzA 44 SYSy
leur plus jeune age, aux cotés de
leurs parents

YElyia REA

. Soutenir la scolarité
a des enfants deés leur

& Y premiere

‘ scolarisation, aux
cOtés de leurs parents
et de la communauté
éducative

Utiliser le loisir comme
support de découverte

SO RQFLILINBY Az
citoyens (enjeux de
d20AS0SZT LI NI’
en y associant leurs

parents




